
Hochdruckreiniger, Sauger und Kehrmaschinen – das ist die Welt von Kränzle 
Kränzle steht seit seiner Gründung 1974 für Qualität und Innovation. Das auf Hochdruckreiniger sowie weitere professionelle 
Reinigungsmaschinen und Zubehör spezialisierte Unternehmen mit rund 250 Mitarbeitern in Illertissen verfolgt das Ziel, 
seinen Kunden hochwertige Maschinen für die tagtägliche Anwendung zu bieten. 

DAS SIND IHRE AUFGABEN:
	 Fachliche und organisatorische Führung einer 
Produktionsschicht im Bereich Rotationsanlagen

	 Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs in der 
Rotomolding-/Kunststoffsinter-Abteilung   

	 Planung und Überwachung der Produktionsaufträge 
hinsichtlich Qualität, Termin und Effizienz  

	 Einhaltung und Überwachung von Arbeitssicherheits-, 
Qualitäts- und Umweltstandards 

	 Unterstützung bei Rüst-, Einrichtungs- und Optimierungs- 
arbeiten an den Produktionsanlagen 

	 Ansprechpartner für Mitarbeitende im laufenden Schichtbetrieb  
sowie Unterstützung bei der Einarbeitung neuer Kollegen

	 Dokumentation von Produktions- und Qualitätskennzahlen

	 Kommunikation und Abstimmung mit Produktionsleitung 
und Qualitätsmanagement

ERGREIFEN SIE IHRE CHANCE. SENDEN SIE UNS JETZT IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN: 
Josef Kränzle GmbH & Co. KG  |  z.Hd. Personalabteilung  |  Rudolf-Diesel-Straße 20  |  89257 Illertissen
Telefon: +49 (0) 7303 96 05-0  |  www.kraenzle.com  |  E-Mail: karriere@kraenzle.com

Verstärken Sie unser Team als

SCHICHTLEITER  
KUNSTSTOFFVERARBEITUNG (m/w/d) 

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN:
	 Flache Hierarchie und sehr gutes Arbeitsklima
	 Zukunftssicherer Arbeitsplatz 
	 Betriebliche Altersvorsorge
	 Attraktive Vergütung
	 Freiwilliges Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	 Mitarbeiterkantine
	 Mitarbeiter-Benefits

IHR PROFIL:
	 Abgeschlossene technische Berufsausbildung, 
idealerweise im Bereich Kunststofftechnik, 
Verfahrensmechanik für Kunststoff- und Kautschuktechnik   

	 Mehrjährige Berufserfahrung in einem produzierenden 
Unternehmen, vorzugsweise im Bereich Rotomolding  
oder Kunststoffverarbeitung

	 Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System 

	 Erfahrung in der Mitarbeiterführung von Vorteil 

	 Technisches Verständnis sowie ausgeprägtes 
Qualitätsbewusstsein 

	 Selbstständige, strukturierte und verantwortungs- 
bewusste Arbeitsweise 

	 Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und 
Kommunikationsstärke 

	 Sicherer Umgang mit Produktions- und 
Dokumentationssystemen 


